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Project Manager (m/w/d) 

Wir sind TEQPORT – unsere Mission ist es, die Welt ein bisschen besser zu machen. Wir stehen an 

der Seite unserer Auftraggeber, um die Ziele Klimaschutz und Erlöse wirtschaftlich sinnvoll 

miteinander zu verbinden. Wie wir das machen? 

 

Wir identifizieren obsolete Assets in komplexen, weiträumigen Infrastrukturen und bauen diese dann 

über unser Nachunternehmernetzwerk gewinnbringend zurück. Entsprechend der Grundsätze der 

Kreislaufwirtschaft helfen wir so Abfälle zu vermeiden, nicht mehr benötigte Elemente einem 

Second-Lifecycle zuzuführen, zu recyclen oder zertifiziert zu entsorgen. 

 

Dazu suchen wir Sie als Projektmanager (m/w/d) in unserer Zentrale Solingen-Ohligs oder in unserer 

Zweigstelle in Bonn. 

Aufgaben 

o Unterstützung bei Planung und Koordination von Projekten, 

o Kommunikationsschnittstelle und Betreuung von Auftraggebern und Kunden, 

o Koordination von Subunternehmern und sonstigen Dienstleistern, 

o Überwachung und Datenpflege der unternehmenseigenen Portale, 

o eigenverantwortliche Durchführung von Teilprojekten, 

o Unterstützung des Projekt-Controllings, 

o Unterstützung bei Präsentationen, Marktrecherchen und Berichten. 

 

Profil 

o Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium oder eine sehr gut abgeschlossene Ausbildung, 

vorzugsweise im Bereich der Wirtschaftswissenschaften, des Bauwesens, der Logistik oder in 

einem artverwandten Gebiet, 

o hinreichende Sorgfalt, Selbstsicherheit, Selbständigkeit und Belastbarkeit genauso wie 

ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit, 

o sehr gute Deutsch- und Mathematikkenntnisse, gute Englischkenntnisse, 

o gute Kenntnisse im Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen, 

o Reisebereitschaft und Führerschein der Klasse B, 

o eine gewinne Affinität zur Telekommunikationsbranche und / oder zur Transportlogistik. 

 

Wir bieten 

o Eine unbefristete Vollzeitstelle in einem großartigen Team mit flachen Hierarchien, dafür 

umso höherer Motivation, viel Spaß an der Arbeit und bei regelmäßigen Team-Events, 

o Ein abwechslungsreiches und spannendes Tätigkeitsfeld in einer hochmodernen, 

dynamischen und innovationsgetriebenen Branche mit Fokus auf umweltgerechtem und 

nachhaltigem Wirtschaften, 

o Ein modernes Verständnis von effektivem Arbeiten (flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten, 

E-Bike-Leasing, Firmen-Laptop, Firmen-Handy etc.). 

 


